Gymnasium Sarstedt: Grundsatze fir die Bewertung von Arbeits- und Sozialverhalten

Arbeitsverhalten

Sozialverhalten

>  Leistungsbereitschaft und Mitarbeit im Unterricht > Verhalten gegeniiber Mitschiiler/innen, Lehrkraften und

>  Umgang mit Arbeitsmaterial sowie Mappen- und Heftfiihrung Mitarbeiter/innen .

> Zielstrebiges und selbststindiges Arbeiten > Hilfsbereitschaft und Ubernahme von Verantwortung
Kriterien > Sorgfalt und Ausdauer > \“clerlésslilchkeitd o aftslab

: Sl > itgestaltung des Gemeinschaftslebens
> K t fahigkeit
ooperationstahigiel > Einhaltung von Regeln und Vereinbarungen
> Reflexions- und Konfliktfahigkeit
In Erweiterung zu Il gilt:
I o erschlieft sich selbststandig zusétzliche Arbeitsfelder In Erweiterung zu Il gilt:
verdient e bringt in Eigeninitiative Zusatzmaterialien in den Unterricht ein . . . o .
besondere | ® €ngagiert sich auch auBerhalb des Unterrichts (z.B. bei Projekten, Wettbewerben, * zeigt auBerordentlichen Einsatz fir die Klassen- und Schulgemeinschaft
Anerkennung Praktika ...) e unterstitzt andere Schilerinnen und Schiler

gibt bei Gruppenarbeit weiterfiihrende Impulse, kann Vorschlage anderer konstruktiv
aufgreifen und weiterentwickeln

e nimmt Konflikte wahr und trégt zu deren Losung bei

]
entspricht den
Erwartungen in
vollem Umfang

beteiligt sich konstant und aktiv am Unterricht, ist bereit, sich mit neuem Lernstoff
auseinanderzusetzen

hat Arbeitsmaterial vollstandig dabei, fihrt Mappen und Hefte vollstandig und
ordentlich

arbeitet selbstandig, zielstrebig und ausdauernd an gestellten Aufgaben

fertigt Hausaufgaben vollstandig und ordentlich an

arbeitet bei Gruppenarbeit konstruktiv mit

In Erweiterung zu Il gilt:

o verhalt sich hilfsbereit und zeigt besondere Empathie
o tragt aktiv zu einem positiven Klassen- und Schulklima bei
o erledigt zusatzliche Aufgaben selbststandig und gewissenhaft

1]
entspricht den

folgt dem Unterricht in der Regel aufmerksam, zeigt sich an neuem Lernstoff
interessiert

hat Arbeitsmaterial fast immer dabei, fihrt Mappen und Hefte weitgehend vollstédndig
und ordentlich

o fertigt Hausaufgaben in der Regel vollstéandig und ordentlich an

e verhalt sich respektvoll, verantwortungsbewusst und tolerant

» zeigt angemessene Umgangsformen

o tragt Gruppen-, Klassen- und Schulgemeinschaft mit

o erledigt zuverlassig Klassendienste und Gemeinschaftsaufgaben

Erwartungen
9 o versucht selbststandig gestellte Aufgaben zu I6sen, arbeitet Gberwiegend zielstrebig o erscheint punktlich, halt die Klassen- und Schulordnung ein, achtet eigenes und
und ausdauernd fremdes Eigentum
e bringt sich in Gruppenarbeit ein
* zeigt geringe Aufmerksamkeit und Beteiligung am Unterricht verhalt sich haufiger nicht respektvoll, nicht verantwortungsbewusst und weni
v ¢ hat das Arbeitsmaterial wiederholt nicht dabei und fihrt Mappen unvollstandig oder * tolerant g P ’ g g
eEtsprlcht den unordentlich , . , , « vernachlassigt Klassendienste und Gemeinschaftsaufgaben
_rwz-_lrtung?n o fertigt Hausaufgaben nicht sorgfaltig an und kann sie mehrfach nicht vorlegen o tragt Gruppen-, Klassen- und Schulgemeinschaft nur wenig mit
mit Einschrén- | ¢ st nur wenig bereit, Aufgaben selbstandig zu I6sen, zeigt nur geringe Ausdauer, o stort wiederhol”t den Unterricht, erscheint mehrfach unpiinktlich
kungen befolgt Arbeitsanweisungen haufiger nicht ’
e beteiligt sich nur in geringem Mal3e an Gruppenarbeit
o zeigt kaum Lernbereitschaft, befolgt Arbeitsanweisungen haufig nicht e verhalt sich respektlos und intolerant
¢ v icht o hat das Arbeitsmaterial selten dabei, fihrt Mappen unordentlich und unvollstéandig « beteiligt sich an Mobbing und Gewalt
i?ci';t";lj(;n bZV\(- gar nicht ] o verstot haufig gegen Gruppen-, Klassen- und Schulregeln
Erwartungen | fertigt Hausaufgaben nur selten bzw. gar nicht an « beschadigt oder zerstort mutwillig fremdes Eigentum

beteiligt sich nicht an Gruppenarbeit oder stort

e stort anhaltend den Unterricht




